Universitatea de Vest
MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior | Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala
1.3 Departamentul Departamentul de Sociologie

1.4 Domeniul de studii Sociologie

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea Sociologie (263201-sociolog)

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Sociologia culturii

2.2 Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Atalia Onitiu

2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect. univ. dr. Atalia Onitiu

2.4 Anul de studiu | I 2.5 Semestrul | I 2.6 Tipul de evaluare| E | 2.7 Regimul disciplinei | DS-
DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdaptamana 3 | dincare:3.2curs |2 3.3 seminar/laborator | 1

3.4 Total ore din planul de invatamant | 36 | din care: 3.5 curs | 24 3.6 seminar/laborator | 12

Distributia fondului de timp: ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 20

Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14

Tutorat 4

Examinari 6

Alte activitati....c.ooeveveeeeeeeeeiereee,

3.7 Total ore studiu individual 58

3.8 Total ore pe semestru 106

3.9 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente | Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Sala dotata cu videoproiector, tabla, conexiune la internet
5.2 de desfasurare a Sala dotata cu videoproiector, tabla, conexiune la internet
seminarului/laboratorului

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei
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Cunostinte Ob 1.1 Sa analizeze probleme culturale in situatii concrete (la nivel comunitar sau
organizational).
Ob 1.2 Sa completeze o cerere de finantare pentru un proiect cultural
Ob. 1.3 Sa analizeze o strategie culturala

Abilitati Ob. 2.1 S3 identifice solutii pentru probleme culturale respectand specificul si

diversitatea culturala
Ob. 2.2 Sa identifice liniile de finantare adecvate pentru un proiect cultural
Ob. 2.3 Sa realizeze o analiza SWOT

Responsabilitate
si autonomie

Ob. 3.1 Sa argumenteze solutiile identificate pentru rezolvarea unor probleme de
natura culturald

Ob. 3.2 Sd argumenteze asupra impactului unui proiect cultural la nivel comunitar /
institutional

Ob. 3.3 Sa argumenteze asupra sustenabilitatii unei strategii culturale

7. Continuturi

Platforma prin care pot fi accesate suportul de curs in format electronic si alte resurse de

invatare/bibliografice: Google Classroom, cod 3onmgq2g

7.1 Curs

Metode de predare Observatii

Curs introductiv. De ce sa studiem
sociologia culturii? Ce vom invata si
cum? Modalitati de evaluare.

Fisa disciplinei
expunerea, explicatia (competente, obiective,
continuturi, evaluare)

Ce este si ce nu este cultura? Care Aderov, Viorica, Galac,
este relatia dintre cultura si Lucia,

societate? Care sunt elementele
culturii, cum se formeaza si cum sunt
receptate acestea? Exista o singura
cultura sau mai multe?

Distinctii si interferente
dintre culturd si civilizatie,
Studiul Artelor si
Culturologie: istorie, teorie,
practica 2014, nr. 2 (22), p.
167-171

Bondrea, Aurelian,
Sociologia culturii, Ed.
Fundatiei "Romania de

Prelegerea, conversatia Maine”, Bucuresti, 2006, p.
euristica, explicatia, 37-50 '

problematizarea, exercitiul
Otovescu, D., Sociologia

culturii romdnesti, Genezd
si devenire (1821-1944), Ed.
Scrisul Romanesc, Craiova,
1992, p. 64-66, 118-170

Mehedinti, S., Civilizatie si
culturd. Concepte, definitii,
rezonante, Ed. Trei,
Bucuresti, p. 73, 85-88, 96-
100, 110-119, 122-140
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Referinte + pptl (puse la
dispozitie de titularul
disciplinei)
Ce sunt problemele culturale? Ce Prelegerea, conversatia Otovescu Adrian
tipuri de probleme culturale putem euristics, explicatia, v ) o
intalni in comunitate sau la nivel problematizarea, exercitiul Caracteristici ale /denfltgt//
organizational? Cum comunicam si culturale  a  romanilor
rezolvdm problemele culturale? imigranti  din  Anglia,
Sociologie Romaneasca, IX,
4,2011, p. 102-122
Gavriluta, Cristina, Etnie si
identitate, in  Luminita
Botosineanu, Elena Danil3,
Cecilia Holban, Ofelia Ichim
(Eds.), Romani majoritari /
Romani minoritari:
interferente si  coabitari
lingvistice, literare Si
etnologice, Editura Alfa,
lasi, 2007, p. 647-653
Jenkins, Richard,
Identitatea sociald, Ed.
Univers, 2000, p. 30-42, 93-
107
Bigas, Adina (2001). Cultura
organizationald — un model
de identificare si analizd
nivelard, Revista de
Psihologie Organizationala,
l, 1, p.67-82
Chelcea, Liviu (2006).
Cultura si dezvoltare:
perspectiva antropologiei
culturale. in Zamfir, C.,
Stoica, Laura (coord.), O
noud provocare:
dezvoltarea sociald. lasi:
Polirom, p. 123-132.
Referinte + ppt 2 (puse la
dispozitie de titularul
disciplinei)
Proiectele culturale: tematica, Prelegerea, conversatia Aura Corbeanu
finantatori, cererea de finantare euristicd, explicatia, . .
. . Managementul proiectului
problematizarea, exercitiul . .
cultural. Notiuni Si
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instrumente, Bucuresti,
2005, p. 22-70, 83-113

Referinte + ppt 3 (puse la
dispozitie de titularul
disciplinei)

Strategia culturald — ce, cum, de ce?

Prelegerea, conversatia
euristica, explicatia,
problematizarea, exercitiul

Referinte + ppt 4 (puse la
dispozitie de titularul
disciplinei)

Sociologia culturii — ce am invatat,
unde si cum putem utiliza
cunostintele si abilitatile dobandite?

Bulgarele de zapada, quiz-ul,
intrebari puse de studenti

Bibliografie:

Badescu, llie, Sincronism european si culturd criticd romdneascd, Ed. Dacia, Cluj-Napoca, 2003
Barlea, Ghe. Mihai, Mentalitdti in tranzitie, Ed. Limes, Cluj-Napoca, 2003
Eco, Umberto, Apocaliptici si integrati. Comunicatii de masa si teorii ale culturii de masd, Ed. Polirom,

lasi, 2008

Gavreliuc, A., Memorie si identitate, in Constantinescu, C., (coord.), Stereotipuri, reprezentdri si

identitate sociald, Ed. Universitatii din Pitesti, 2000, p. 149-180

Rachieru, A.D., Globalizare si culturd media, Ed. Institutul European, lasi, 2003

Ritzer, G., Globalizarea nimicului, Ed. Humanitas, Bucuresti, 2010
Tanase, Al., Culturd si civilizatie, Ed. Politica, Bucuresti, 1977
Timofte, D., Postmodernism si globalizare culturald, Ed. Eubeea, 2003

Voicu, B., Voicu, Mélina (coord)., Valori ale romdnilor 1993-2006, Ed. Institutul European, lasi, 2007
Yzerbyt, V., Schadron, G., Cunoasterea si judecarea celuilalt, Ed. Polirom, lasi, 2002

7.2 Seminar / laborator

Metode de predare

Observatii

De la cultura la culturi: cultura de
masa, industriile culturale, cultura
organizationald

Expunerea, jocul,
problematizarea, exercitiul,
reflectia critica, dezbaterea

Prezentarea unor probleme culturale
concrete la nivelul comunitatii
(etnocentrism, xenocentrism,
subcultura, contracultura) si a
solutiilor identificate

Expunerea, jocul,
problematizarea, exercitiul,
reflectia critica, dezbaterea

Managementul structurilor
multiculturale si comunicarea
interculturala, sau care sunt
problemele culturale in organizatii si
cum le putem gestiona? Prezentarea
unor situatii concrete cu care s-au
confruntat diverse organizatii si a
solutiilor identificate

Expunerea, jocul,
problematizarea, exercitiul,
reflectia critica, dezbaterea

Studentii 1si vor alege din
subiectele expuse o tema pe
care o vor analiza n cadrul
unui eseu. Eseul va cuprinde

trei parti distincte:
identificarea si  analiza
problemei culturale;
identificarea unor solutii
adecvate; argumentarea
solutiilor cu accent pe

sustenabilitatea acestora

Prezentarea unor proiecte culturale
finantate la nivel local, national sau
international

Expunerea, jocul,
problematizarea, exercitiul,
reflectia critica, dezbaterea

Studentii isi vor alege o
tema si vor completa o
cerere de finantare pentru
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un proiect cultural. Pe tot
parcursul derularii
activitatii, vor fi indrumati
sa: identifice o sursa de
finantare; sa argumenteze
importanta si impactul
temei alese; sa respecte si
sa parcurga etapele
proiectului cultural

Analiza SWOT. Intelegerea si Expunerea, jocul, Studentii vor alege o
interpretarea strategiilor culturale problematizarea, exercitiul, | strategie cultural3 pe care o
reflectia critica, dezbaterea vor analiza sub indrumarea
cadrului didactic

Bibliografie:

Corbeanu, Aura, Managementul proiectului cultural. Notiuni si instrumente, Bucuresti, 2005

Eco, Umberto, Apocaliptici si integrati. Comunicatii de masa si teorii ale culturii de masd, Ed. Polirom,
lasi, 2008

Hofstede, G., Managementul structurilor multiculturale. Bucuresti, Ed. Economica, 1996

Kellner, Douglas, Cultura media, Ed. Institutul European, 2001

Marginean, |., Proiectarea cercetdrii sociologice. lasi, Ed. Polirom, 2000

Nadolu, B., Despre comunicare. O abordare sociologicd, Timisoara, Ed. de Vest, 2014

Rachieru, A.D., Globalizare si culturd media, Ed. Institutul European, lasi, 2003

Ritzer, G., Globalizarea nimicului, Ed. Humanitas, Bucuresti, 2010

Silverstone, R., Televiziunea in viata cotidiand, Ed. Polirom, lasi, 1999

Stanciu, St., lonescu, Mihaela Alexandra, Culturd si comportament organizational, Bucuresti, Ed.
Comunicare. Ro, 2005

Vlasceanu, Mihaela, Organizatiile si cultura organizdrii. |asi, Ed. Trei, 1999

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Continutul disciplinei este in concordanta cu cel al altor discipline similare oferatate de universitati
din tara si din strainatate, de asemenea, in urma discutiilor avute cu asociatiile profesionale si ai
angajatorilor, corespunde asteptarilor acestora.

9. Utilizarea instrumentelor bazate pe inteligenta artificiala generativa

Pentru realizarea sarcinilor definite la sectiunea de evaluare nu este permisa utilizarea instrumentelor
I1Agen.

10. Evaluare

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din
nota finald

10.4 Curs Evaluare pe parcursul 100%

10.5 Seminar semestrului constand din

realizarea unui portofoliu
care include trei teme,
aferente celor trei obiective

secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro



website:%20http://www.uvt.ro/
mailto:secretariat@e-uvt.ro
http://www.uvt.ro/

Universitatea de Vest
MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

ale disciplinei. Cele trei teme

vor fi indeplinite si incarcate

pe Google Classroom,

conform unui calendar

convenit de comun acord cu

studentii si vor fi prezentate

oral:

e Identificarea si enuntarea | Eseu
corecta a problemei
culturale

e Adecvarea solutiilor
propuse la contextul
cultural al comunitatii /
organizatiei

e Argumentarea si
fezabilitatea solutiilor
propuse

e Modul de prezentare al
eseului

e |dentificarea unui Completarea unei cereri de
finantator finantare pentru un proiect

e Argumentarea cultural
importantei si impactului
temei alese

e Respectarea,
completarea si
parcurgerea etapelor
proiectului cultural

e Prezentarea proiectului

cultural
e Analiza SWOT Analiza unei strategii
e Prezentarea analizei si culturale

argumentarea punctelor
de vedere enuntate

10.6 Standard minim de performanta

Realizarea eseului si incarcarea acestuia pe platforma Google Classroom, completarea in proportie de 50%
a cererii de finantare si a analizei SWOT si incarcarea acestora pe platforma Google Classroom

Conform Codului drepturilor si obligatiilor studentului din UVT, prezenta la activitatile de curs si seminar
este obligatorie. Este acceptatd absentarea la maxim 50% din cursuri si 50% din seminare. in cazul in care
un student va depasi limita acceptata de absente, pentru prezentarea in sesiune va trebui sa recupereze
sarcinile de lucru si sa le incarce pe Google Classroom pana la un termen convenit impreuna cu cadrul
didactic. Tn sesiune (A2/B2) vor fi prezentate cele trei teme care alctuiesc portofoliul.

Pentru marire, studentii vor reface la alegere una, doua sau toate cele trei sarcini de lucru din portofoliu.
Acestea vor fi incdrcate pe Google Classroom pana la un termen convenit impreuna cu cadrul didactic si
vor fi prezentate in sesiunea B2.
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Data completarii Titular de disciplina

3.02.2026 Lect. Dr. Atalia Onitiu
&[Zv#
Data avizadrii in departament Director de departament

Prof. Dr. Laurentiu Tiru

Adresa postala: Bd. Vasile Parvan nr. 4, cod postal 300223, Timisoara, jud. Timis, Roméania
Numar de telefon: +40-(0)256-592.300 (310)
Adresa de e-mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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